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1.पृष्ठभूतम 

स्ियं सहायिा समूह टिक्कर-II द्वारा तसलाई ि कटाई सेंटर ग्राम टिक्कर डाकघर कुलग 

िहसील कुपवी तजला तशमला में तस्िि ह।ै  िाडा टिक्कर-II में कुल पररिार 46 हैं और ग्राम 

िन तिकास सटमटत टिक्कर-II में 1 गांि हैं तजन्की आिश्यकिा यह तसलाई ि कटाई  पूरा 

करेगा। यह कें द्र उत्कृष्ट सिेा प्रदान करेगा और ग्राहकों को मागादशान करेगा कक उन्हें उत्पाद 

प्रदान करन ेके तलए सबसे अच्छा क्या ह ैजो उनके तलए संिुतष्ट और आराम के उच्चिम स्िर 

को तचतननि करिा ह।ै 
2. स्ियं सहायिा समूह सामान्य/ रुटि समूह का का तििरण  

 

2.1 
स्वयं सहायता समूह/ सामान्य 

रुटि समूह का नाम 
:: 

स्वयं सहायता समूह टसलाई व किाई -  
टिक्कर-II 

2.2 ग्राम वन टवकास सटमटत :: टिक्कर-II 

2.3 वन पररके्षत्र ::  कांडा 

2.4 वन मण्डल ::  िौपाल 

2.5 गााँव :: टिक्कर 

2.6 
खंड 

 
:: कांडा 

2.7 टिला :: टिमला 

2.8 
स्वयं सहायता समूह में सदस्ो ं

की कुल संख्या 
:: 

10 - मटहलाएं 

 

2.9 गठन की टतटथ :: 20-10-2019 

2.10 बैंक खाता संख्या :: 46210103730 

2.11 बैंक टववरण :: Co-operative बैंक कुपावी 

2.12 
स्वयं सहायता समूह / सामान्य 

ब्या रुटि समूह माटसक बित 
:: 100/- 

2.13 कुल बित  30000 /- 

2.14 कुल अंतर-ऋण  -- 

2.15 
नकद ऋण सीमा 

 
 -- 

2.16 पुनरुु्गतान स्थथटत  -- 
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3. लाभार्थियों का तििरण: 

क्रमांक नाम 
टपता / पटत का 

नाम 
उम्र टिक्षा वगु आय स्रोत पता 

संपकु नंबर 

1. टनिा (अध्यक्ष) 
W/o बलबीर 

टसंह 
32 10th सामान्य कृटि 

गांव टिक्कर 
 

9816264741 

2. 
टबरमा देवी  

(सटिव)  
W/o सुरेि  32 B.A सामान्य 

कृटि गांव टिक्कर  

 

9805180470 

3. 
इंद्रा देवी 

(उपाध्यक्ष) 

W/o िूरवीर 

टसंह 

 

31 

 

 

10+2 

 

 

सामान्य 

 

 

कृटि  गांव टिक्कर  
   

7807083581 

4. परीक्षा 
W/o अटनल 

कुमार 

31 

 

 

10+2 

 

 

सामान्य 

 

 

कृटि गांव टिक्कर  8894414487 

5. 
रीना देवी  

 
W/o गोपाल 32 B.A सामान्य 

कृटि  गांव टिक्कर 
   

8894112175 

6. 

 

 

 

 

श्यामा देवी  

 

 

 

w/o िोटगंदर 

टसंह 

 

 

 

40 

 

 

 

 

5th 

 

 

 

 

सामान्य  

IRDP 

 

 

 

कृटि गांव टिक्कर   6230405356 

7. 

 

 

गीता देवी  

 

 

w/o िेत राम 
 

 

52 

 

 

 

10+2 

 

 

सामान्य 

 

 

 

कृटि गांव टिक्कर   8894888256 

8. 

 
टनिा देवी 

w/o टवनोद 

33 

 
B.A  

सामान्य 

 

कृटि गांव टिक्कर 8894042029 

 

9. 

 

गीता देवी 
w/o मोहर टसंह 

52 

 

5th 

 

सामान्य 

 

कृटि गांव टिक्कर 8894414887 

10. कुब्जा देवी 
w/o रतन टसंह 

33 

 

10+2 

 

सामान्य 

 

कृटि गांव टिक्कर 8091216410 

 

 

 

4.गांि का भौगोतलक तििरण: 

3.1 तजला मुख्यालय स ेदरूी :: 182 ककमी 

3.2 मेन रोड स ेदरूी :: 300  मी 

3.3 स्िानीय बाजार का नाम और दरूी  :: कुपवी, 12 ककमी 

3.4 मुख्य बाजार का नाम और दरूी  :: नेरवा कुपवी हररपुरधार, 55 ककमी 
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12ककमी 26 ककमी 

3.5 
 मुख्य शहर का नाम और दरूी  

 

:: 
तशमला 182 ककमी 

3.6 उन स्िानों/स्िानों का नाम जहा ं

उत्पाद बेचा/तिपणन ककया जाएगा 

:: 
नेरवा कुपवी हररपुरधार 

 

 

 

 

5. प्रबंिन 

 स्िय ंसहायिा समूह टिक्कर-II द्वारा तसलाई ि कटाई सेंटर में 10 मतहला सदस्य हैं और उनके पास 

व्यतिगि तसलाई मशीनें होंगी और िे अपनी योजना को तनष्पाकदि करने और सामूतहक िरीके से काम 

करने के तलए गांि में एक कमरा ककराए पर लेंगे। कें द्र में िास्ितिक काया शुरू होने से पहले सभी सदस्यों को 

कुछ पेशेिर प्रतशक्षकों के िहि काटने और तसलाई में प्रतशक्षण दनेे के तलए एक अल्पकातलक कैप्सूल 

पाठ्यक्रम प्रदान ककया जाएगा। 

 

6. ग्राहक 

   इस कें द्र के प्राितमक ग्राहक  में से अतिकिर मतहलाए ं टिक्कर-II के आसपास  

 कुछ कपडा व्यापारी होंग.े लेककन बाद में इस व्यिसाय को पास के छोटे टाउनतशप में समाजी खाना 

 द्वारा बढाया जा सकिा ह।ै 

7. कें द्र का लक्ष्य 

 कें द्र का मुख्य उद्दशे्य तिशेष रूप से टिक्कर-II और गांि के तनिातसयों और आस-पास के गांिों के 

अन्य सभी तनिातसयों को अतद्विीय आिुतनक और उच्च शे्रणी की तसलाई सेिाए ंप्रदान करना ह।ै  

 यह कें द्र आने िाले िषों में अपने संचालन के क्षेत्र में गुणित्तापूणा काया के साि सबसे प्रतसद्ध तस्टचचग कें द्र 

बनने के तलए िैयार ह।ै 
 

8. इस व्यिसाय को शुरू करने का कारण  

  इस स्ियं सहायिा समूह के सदस्यों के पूिा अनुभि के कारण जो पहले स ेही यहााँ और िहााँ समान काया 

कर रह ेहैं, इस आय सृजन गतितिति का चयन ककया गया ह ैऔर इसतलए स्ियं सहायिा समूह इस 
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व्यिसाय को शुरू कर रहा ह।ै यह तितभन्न सदस्यों के कौशल को संयोतजि करने और अतिक आजीतिका 

अर्थजि करने के तलए उनकी गतितिति को बढाने का एक प्रयास ह।ै 
 

9. SWOT तिश्लषेण  

1)  मज़बूिी 
 

i) सभी सदस्य समान तिचारिारा िाल ेहैं और सहायक दतृष्टकोण रखिे हैं 

ii) कटटग और टेलटरग गतितिति सरल ह।ै 

 

 

2) कमजोरी 

i) गतितिति के तलए स्ियं सहायिा समूह नया ह ै

ii)  समूह काया में अनभुि की कमी 

         3)  अिसर 

            i) एक समूह में काया करन ेसे उच्च उत्पादन में मदद तमल सकिी ह।ै 

            ii) गतितिति की अच्छी मांग 

            iii. पंूजीगि लागि के 50 प्रतिशि िक पररयोजना अंशदान का प्राििान। 

            iv) प्रतशक्षण और क्षमिा तनमााण/कौशल उन्नयन पररयोजना द्वारा िहन ककया जाएगा 

          4. आशंका 

           i)  कच्चे माल की कीमि में अचानक िृतद्ध। 

           ii) प्रतिस्पिी बाजार 
 

 

10. व्यापार योजना _____ तितभन्न चरण 

 स्ियं सहायिा समूह टिक्कर-II द्वारा तसलाई ि कटाई, 10 सदस्यों को उनके उपकरणों के साि 

एक कें द्रीय स्िान पर रखने के तलए एक कमरा ककराए पर लेगा जो सभी सदस्यों के तलए आसानी से सुलभ 

होगा। पररयोजना को शुरू करने के तलए तित्तीय प्रक्षेपण के साि तिस्िृि आिश्यकिा इसके बाद शीषाक-

पंूजीगि लागि के िहि दी जाएगी: 
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11.  ग्राहकों को आकर्थषि करने के तलए कुछ पहल / कदम 

- कें द्र पारंपररक, गैर-पारंपररक फैं सी, दतैनक उपयोग के आिुतनक और स्टाइतलश कपड ेकी तसलाई 

सुतनतिि करेगा 

- मतहलाओं ि बच्चों के तलए फैं सी ि सािारण कपड ेतसलने पर जोर रहगेा  

- कें द्र सभी प्रकार के िस्त्रो की मरम्मि करेगा और यह सुतनतिि करेगा कक कोई ग्राहक असन्िुष्ट न जाए। 

- स्ियं सहायिा समूह, बाद के चरण में, रेडीमेड कपडों की तबक्री-खरीद में जाकर अपने व्यिसा असन्िुष्ट य 

को बढा सकिा ह।ै 

 

12. तिपणन तिशे्लषण 

 यह सबसे महत्िपूणा कारक ह ैजो हमारे व्यिसाय की सफलिा सुतनतिि करेगा। कमाडं क्षेत्र का 

तिस्िृि तिशे्लषण और बाजार सिेक्षण आिश्यक घटक ह ैऔर यह हमें हमारे लतक्षि ग्राहकों का अिलोकन 

दगेा और समूह के सदस्य निीनिम मांगों और रुझानों को जानेंगे। 

 

13. व्यापार लक्ष्य 

यह स्ियं सहायिा समूह टिक्कर-II व्यापक रूप से क्षेत्र और आसपास के गांिों में सबसे अच्छा तसलाई कें द्र 

बनने का लक्ष्य रखेगा। हमारा लक्ष्य कारोबार को िीरे-िीरे बढाना और अगले 4-5 िषों के भीिर इसे लाभ 

कमाने िाली इकाई में बदलना होगा। 

 

14. तित्तीय पूिाानुमान / अनमुान 

 

 व्यिसाय शुरू करने के तलए अंतिम बतल्क सबसे महत्िपूणा कदम व्यिसाय चलान ेके तलए लागि 

तनिााररि करने के तलए एक तित्तीय योजना बनाना ह ैऔर इसमें व्यािसातयक लाभ भी शातमल होना 

चातहए जो स्ियं सहायिा समूह संक्षेप में अर्थजि करने जा रहा ह,ै लागि लाभ तिशे्लषण की आिश्यकिा ह ै

प्रक्षेतपि होना 
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15 उद्यम हिेु अनुमातनि लागि 

A. पजूी लागि  
 

  

क्रमांक तििरण पररमाण इकाई मलू्य कुल रातश (रु.) 

1 उपकरण पडेल के साि तसलाई मशीन 06  7300 43800 

2 तसलाई मशीन सरल / 04  4200 16800 

3 कमरे का कालीन 01  2000 2000 

4 कैंची  10  450 4500 

5 दजी का पैमाना 10  250 2500 

6 मापने का टेप 10  70 700 

7 इंटरलॉककग मशीन 01  6800 6800 

8 हैंगर 03 set  250 750 

9 अलमारी इनतबल्ट के साि काउंटर टेबल 01 7800 7800 

10  स्टूल 10 300 3000 

11 लोह ेका प्रेस 03 600 1800 

12 अलमारी 01 4500 4500 

13 कुतसि॔या 06 500 3000 

  कुल पूजंी लागि (A) =  
 

 97950/- 

B. पुनराििी लागि 

क्रमांक तििरण पररमाण मलू्य कुल रातश (रु) 

1 कमरे का ककराया 1 500 500 

2 मार्ककग सामग्री चाक आकद। L/S L/S 300 

3 तितभन्न रंगों के तसलाई िाग े 06 पैकेट 300 1800 

4 िेल लगाने िाल ेतपप्पेट 10 60 600 

5. बटन तितभन्न प्रकार के 1 बॉक्स 

 
1000 1000 

6. बुकेरेम 30 मीटर 50 1500 

7. 
तितिि व्यय (यानी तबजली के तबल, मशीनों 

की मरम्मि, आकद) 

L/S L/S 1500 

कुल आििी लागि (B) 7200/- 

 

 

16. आय अनमुान:  

 आय सृजन गतितिति की शरुुआि में, यह अनुमान लगाया जािा ह ैकक प्रत्येक सदस्य एक कदन में सभी िरह 

से एक मतहला सूट की तसलाई करेगा। सािारण सूट के तलए आज की तस्िति में तसलाई का शुल्क लगभग 
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300 प्रति सूट ह।ै समूह के सदस्यों के अन्य घरेलू दातयत्िों को ध्यान में रखिे हुए समूह के 10 सदस्य 

औसिन एक महीने में 200मतहलाओं के सूट की तसलाई कर सकिे हैं। इसतलए समूह का कुल उत्पादन 

अनुमातनि 300×200 = रु 60000/- मात्र ह।ै 

 

17.आय और व्यय का तिशे्लषण (मातसक): 

क्रमांक तििरण व्यय / माह (रुपये) प्रति माह आय (रुपय)े 

1. 

पंूजीगि लागि पर 10% 

मूल्यह्रास अिााि 

97950/12x10=816 या कहें कक 

816 रु। 

816/-  

2. कुल आििी लागि 7200  

3. कुल 8016 60000/- 

4.  लाभ सीमा (48000-6732) 51984/-  

5. शुद्ध लाभ का तििरण 

 लाभ सभी समूह के सदस्यों के 

बीच समान रूप से तििररि 

ककया जाएगा। 

  लाभ के तहस्से का उपयोग 

आय सृजन गतितिति में आगे 

तनिेश के तलए ककया जाएगा 

 

 

18. समहू में तनति प्रिाह: 

क्रमांक तििरण कुल रातश (रु) 
पररयोजना 

योगदान 

स्िय ंसहायिा समहू  

योगदान 

1 कुल पूाँजी लागि 97950 73462 24488 

2 कुल आििी लागि 7200 0 7200 

3 प्रतशक्षण 30000 30000  

 
कुल पररव्यय 135150/- 103462/- 31688/- 

नोट-   
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 पंूजीगि लागि - कुल पंूजीगि लागि का 50% पररयोजना द्वारा िहन ककया जाएगा 

 आििी लागि - पूरी लागि स्ियं सहायिा समूह / सामान्य तहि समूह द्वारा िहन की जाएगी। 

 प्रतशक्षण/क्षमिा तनमााण/कौशल उन्नयन-पररयोजना द्वारा िहन की जान ेिाली कुल लागि 

 

19. िन और खरीद के स्रोि 

पररयोजना का 

समिान; 

पंूजीगि लागि का 50% मशीनों की खरीद 

के तलए उपयोग ककया जाएगा। 

 एक लाख रुपये स्ियं सहायिा समूह के बैंक 

खािे में ररिाचल्िग फंड के रूप में रखे जाएगें। 

प्रतशक्षण/क्षमिा तनमााण/कौशल उन्नयन 

लागि। 
 

मशीनों की खरीद संबंतिि 

संभागीय प्रबंिन इकाई/िन िृत्त 

समन्िय इकाई द्वारा समस्ि 

औपचाररक औपचाररकिाओं 

का पालन करिे हुए की 

जायेगी। 

 

स्िय ंसहायिा 

समहू का योगदान 

पंूजीगि लागि का 50% स्ियं सहायिा 

समूह द्वारा िहन ककया जाएगा। 

 आििी लागि स्ियं सहायिा समूह द्वारा 

िहन की जाएगी 
 

 

 

 

20 . प्रतशक्षण/ क्षमिा तनमााण / कौशल उन्नयन 

 प्रतशक्षण/क्षमिा तनमााण/कौशल उन्नयन लागि पररयोजना द्वारा िहन की जाएगी। 

  तनम्नतलतखि कुछ प्रतशक्षण/क्षमिा तनमााण/कौशल उन्नयन प्रस्िातिि/आिश्यक हैं: 

 टीम िका  

 गुणित्ता तनयंत्रण 

 पैकेचजग और माकेटटग 

  तित्तीय प्रबंिन 
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21. ऋण चुकौिी अनसुूची- 

यकद ऋण बैंक से तलया गया ह ैिो यह नकद ऋण सीमा के रूप में होगा और नकद ऋण सीमा के 

तलए कोई पुनभुागिान अनुसचूी नहीं ह;ै हालांकक, सदस्यों से मातसक बचि और चुकौिी रसीद नकद 

ऋण सीमा के माध्यम से भजेी जानी चातहए। 

नकद ऋण सीमा में, स्ियं सहायिा समूह के बकाया मूलिन का बैंकों को िषा में एक बार पूरा भुगिान 

ककया जाना चातहए। ब्याज रातश का भुगिान मातसक आिार पर ककया जाना चातहए। 

सािति ऋणों में, चुकौिी बैंकों में चुकौिी अनुसचूी के अनुसार की जानी चातहए। 

 

22. तनगरानी तिति – 

 ग्राम िन तिकास सतमति की सामातजक लेखा परीक्षा सतमति आय सजृन गतितिति की प्रगति 

और प्रदशान की तनगरानी करेगी और अनुमान के अनुसार इकाई के संचालन को सुतनतिि 

करने के तलए यकद आिश्यक हो िो सुिारात्मक कारािाई का सुझाि दगेी। 

 स्ियं सहायिा समूह को प्रत्येक सदस्य की आय सृजन गतितिति की प्रगति और प्रदशान की 

समीक्षा करनी चातहए और प्रक्षेपण के अनुसार इकाई के संचालन को सुतनतिि करने के तलए 

यकद आिश्यक हो िो सुिारात्मक कारािाई का सुझाि दनेा चातहए। 
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23.  समहू के सदस्यों की िस्िीरें- 
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                            प्रमाणपत्र 

 
    आय सृजन गटिटवटध केटलए स्वयं सहायिा समूह टिक्कर-II टक व्यवसाय योजना ग्रामीण वन 

टवकास सटमटि के सामान्य सदन के समक्ष ग्राम वन टवकास सटमटि टिक्कर-II को अनुमोदन 

हेिु प्राप्त टवटिन्न सदस्ो ंद्वारा लम्बी ििाा और टविार  – टवमर्ा के बाद ,व्यवसाय योजना को 

स्वयं सहायिा समूह में अपनाने और स्वयं सहायिा समूह के सदस्ो ंद्वारा आगे कायाान्वयन के 

टलए अनुमोटदि टकया गयाI 
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